
ORT NEDERLAND   BELEIDSPLAN 2026-2030 
Gedefinieerde uitkeringsrichtlijn, vastgesteld in de bestuursverg. van 24 februari 2026 voor de jaren 2026-2030 
 

INLEIDING 
Dit document definieert datgene waaraan het bestuur van de stichting ORT Nederland heeft besloten waaraan wel en 

waaraan niet bij te dragen. Daarom is dit document vastgesteld in de vergadering van het bestuur op 24 febr. 2026. 

Het werk van ORT richt zich van oudsher op het ontwikkelen van jeugd en jongeren op educatief gebied. Scholing en 

vorming en het mogelijk maken van scholing en vorming staan daarbij centraal. 

 

KERNGEBIEDEN 
A. ONDERWIJS niet aan volwassenen Bandbreedte in % jaarlijks te besteden van totaal: 60-70 

B. JEUGD    Bandbreedte in % jaarlijks te besteden voor jeugd & jongeren, van totaal:

     30-40 

C. JONGEREN 

 

KERNDOELEN 

Onderwijs: 

A. vernieuwing op dagscholen en op Joodse les 

B. Joodse educatie, zowel formeel als informeel 

Bijvoorbeeld: 

Dagscholen: 

• Aanschaffingen en investeringen op educatief gebied die door de schaalgrootte niet kunnen worden 

gerealiseerd 

Joodse les: 

• nieuwe leermiddelen 

• nieuwe leermethoden 

 

Joodse jeugd = t/m 18 jaar 

A. binden aan het Jodendom en aan andere Joodse jeugd 

Bijvoorbeeld: 

• 1-dags en meerdaagse activiteiten 

• Weekends 

• Seminars 

• buitenlandse reizen 

• leiderschapsopleidingen 

 

Joodse jongeren = 18-28 jaar 

A. binden aan het Jodendom en aan andere Joodse jongeren 

B. vanuit Joods perspectief hun toekomst versterken 

C. vanuit jongeren perspectief de toekomst van de Joodse gemeenschap versterken. 

Bijvoorbeeld: 

• 1-dags en meerdaagse activiteiten 

• Weekends 

• Seminars 

• buitenlandse reizen 

• leiderschapsopleidingen 

• nieuwe materialen 

 

OVERIG 

• Aanvraag schriftelijk; gesprek met bestuur; besluit door bestuur; verantwoording en controle achteraf 

• ORT Nederland streeft er naar om gemiddeld genomen jaarlijks 5 procent uit te keren. 

• Het bestuur is bevoegd gemotiveerd af te wijken van bovenstaande richtlijnen. 


